
私たちの道
MC WAY を感じる

~MC パーソンの入り口で思うこと ~

1. MC の一員になって感じた「MC パーソン」
・プロとしての圧倒的な専門知識、向上し続ける姿勢
・スピード感と時間意識
・相互支援、知識共有
・困難を笑って乗り越えるタフさ
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・上記の項目を身に着けること
・MC のパーパスを自分の言葉で語れるようになる
・自身のキャリアにおけるパーパスを明確にしていく

2.MC パーソンになるために必要なこと

①プロ意識 ( 知識、高効率、人間関係 ) 
　・「毎日勉強・毎日進化」→コンサルとしての知識 + アンテナ
　・「ダラリ追放」→長時間労働をしない意識、相手の時間も奪わない
　・「フォロワーシップ」→リーダーを支えること、建設的な意見を出すこと
② 「みらいを創る」を自分ごとにする
③ 自身のパーパスを言語化し、必要があれば進化させていくこと

働く人々の幸せや生きがいは、働き甲斐なくしては実現しがたい。だからこそ、その働く場所のベースとなる組織
が、労務をはじめとする法令を遵守したうえで、利益と人の両方を大事にする経営を実現してほしい。そのために、
まず自分自身が人間力と知識を磨き、経営者に寄り添えるようになることで、良い組織をつくるという切り口から
社会に貢献したい

3. やるべきこと


